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Paradigma: da tradi¢do passada ao
planejamento do futuro
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Antropologia subjacente a metodologia de

Planejamente
vocag&o MOECErne

; @
oportunidades : recursos

L 4

*

O modelo de agdo racional
da Escola de Economia de

missao Chicago e a Prdtica de
Gestdo de Peter Drucker
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Aprendizagem experiencial profunda
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O processo de projegdo transformadora
e as virtudes necessdrias
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Discernimento pastoral - modelo integrado
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